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KONYA VALİLİĞİ

İlköğretim Müfettişleri Başkanlığı

.....Grup İlköğretim Müfettişliği

YURT   DENETLEME   RAPORU

I- DENETİM BİLGİLERİ

Denetime Onay Veren Makam             


Denetim Onayının Tarih ve Sayısı


Denetimin Başlama ve Bitiş Tarihi


Denetimin Kapsadığı Dönem


II- YURT VE BENZERİ KURUMLARIN BİLGİLERİ

Yurt ve Benzeri Kurumun Adı  (****)        


Kod Numarası (M.E.B. nca verilen)


Adresi ve Telefon Numarası




Bağlı Olduğu Gerçek veya Tüzel Kişiliğin Adı


Açılma İzninim Tarih ve Sayısı


Kurucu veya Kurucu Temsilcisinin Adı ve Soyadı


Kurumun Öğrenci Kapasitesi
Kız Öğ :.........       Erkek Öğc:......       Toplam:..........

Kurumda Kalan Öğrenci Sayısı
Kız Öğ :.........       Erkek Öğc:......       Toplam:..........

Öğrencilerin Yaş Durumu
14 – 18 Arası:.............    18' den Yukarı:..................

Kurumda Görevli Personelden

Kurum Müdürü                 :

Müdür Yardımcısı            :

Yönetim Memuru             :

Belleticiler                        :

Diğer Personel                   :

(Satır yetmediğinde raporun arkasına liste halinde eklenecek)
 Adı Soyadı                         :  Öğr.Dur.: Sig.Sic.No     :

III- TESPİTLER

       İNCELENECEK KONULAR


  EVET

    (*)
HAYIR

   (*)
            AÇIKLAMA

01-Kurumun açılması ve işletilmesi için valilikten izin

      alınmış mıdır? (Yönetmelik Madde:9) (****)                            




02-Kuruma ait bina ve tesisler,mevzuatın yakınlığını   uygun 

      bulmadığı  tesis ve satış yerlerine uygun mesafede midir?

     (Yönetmelik Madde 13/f  , Açılması İzne Bağlı Yerlere

     Uygulanacak İşl. Hak. Yön.  m. 7 ve mesafenin Belirlen-

     mesine  Dair Yönetmelik. ) (****)




03- Kurum binasında yapılan fiziki değişikliklerde ,ilgili

      kurumdan onay alınmış mıdır?, (Yönetmelik Madde:14)




04-Kurum binalarında bulunması gereken,yönetici,

     görevli,hizmetli,ziyaretçi, revir, etüt ve çalışma odaları 

     var mıdır? İlgili kişi veya kişilerce kullanılmakta mıdır?

      (Yönetmelik Madde:14)




05-Öğrencilerin seviyesine uygun kitaplık var mıdır? Varsa

     Kitaplıkta Atatürkçü Düşünce Sistemi ile ilgili eserler 

     Yeterli midir?      (Yönetmelik Madde:14)




06-Kurum binalarının elektrik donanımı her yıl fenni

     muayeneleri yaptırılmış mıdır. ?     




07-Kurum binalarında tüp ve doğal gaz kullanılıyor ise 

     gerekli güvenlik önlemleri alınmış mıdır. ?




08-Kurum binalarında, yangına karşı gerekli tedbirler alınmış

     mıdır? (Yönetmelik md. 14)




09-Kurum binalarında ısınma , aydınlatma , su ve 

     kanalizasyon durumları öğrenci kapasitesine göre

     ihtiyaca yeterli midir?  




10-Kurum binalarının genel temizliği yeterli midir?




11-Kurumun isim tabelası bina dışına görünür şekilde

    asılmış mıdır ?




12- Kurumda "Atatürk Köşesi" oluşturulmuş mudur?




13-Kurumda yönetici odaları ve kitaplıkta Atatürk Resmi,

     İstiklal Marşı ve Atatürk'ün Gençliğe Hitabesi levhaları,

     Etüt odasında Atatürk resmi var mı ?     




14- Öğrencilerin kullanabileceği iletişim araçları  var mıdır?

      (Yönetmelik Madde:14)      




15- Kurumda kalan öğrencilerin kültürel ve sportif faaliyet-

      lere katılmaları sağlanmış mıdır ?




16- Yemekli kurumlarda gıda malzemelerinin muayene ve 

     kontrolü için,komisyon oluşturulmuş mudur?Kontrol-

     ler yapılmış mıdır? ((Yönetmelik Madde:53)     




17- Yemekli kurumlarda, yemekler öğrencilerin gelişme

      durumuna uygun hazırlanmakta mıdır? Günlük yemek

      numuneleri 24 saat süre ile muhafaza edilmekte midir?

      (Yön. 54) 




18-Kurum tarafından düzenlenerek onaylattırılan "Kurum

     Çalışma Talimatı" na uyulmakta mıdır? (Yön.Md.55)




19-Kurumda kalanlardan alınan ücret miktarı valiliğe bildi-

     rilmiş midir? (Yönetmelik Mad. 17)




20-Kurumda öğrencilerden alınan depozitoların, alınma ve 

     iade işlemleri yönetmeliğe uygun mudur? 

      ( Yön. Md. 21,22,23 )




21-Kurumda kalan öğrencilerin yatakhaneleri öğrencilerin 

     yaş veya gelişim ve cinsiyet durumları dikkate alınarak 

     düzenlenmiş midir.? Bu düzenlemeye uyulmakta mıdır ?

     (Yönetmelik Madde 28)




22- Kurumda mevzuata göre tutulması zorunlu defter

     (gelen-giden evrak ve zimmet defteri,öğrenci künye 

     defteri,yoklama ve izin defteri,revir defteri,gece-gündüz

     hizmetleri olay kayıt defteri,disiplin kurulu karar defteri,

     ücretli kurumlarda noter onaylı kurum ücreti kayıt defteri

     teftiş defteri,kitaplık defteri) ve belgelerin (öğrenci özel

     özel dosyaları ve  fişi,personel dosyaları,teftiş dosyası,

     ücretli kurumlarda noterlikçe onaylı makbuz cetvel ve 

     bordrolar,yerleşme planı) tamamı mevcut mu  dur? Usu-

     lüne göre tutulmakta mıdır? (Yönetmelik Madde:19)






23- Kurumda kalan öğrencilerin kayıt ve kurumla ilişkilerinin

     kesilmesi işlemleri, yönetmeliğe uygun yapılmış mıdır. ?

     (Yönetmelik madde 20,25)




24-Öğrenci dolaplarında yasaklanmış veya  toplattırılmasına 

    karar verilmiş yayınlar için kurum yönetimince gerekli

    denetimler yapılmakta mıdır? (Der.Ka. Md.48 ****)




25- Kurumda kayıtlı veya geçici olarak kalan öğrencilerin ve

     görevli personelin kimlik bilgileri en yakın kolluk 

     kuvvetlerine bildirilmiş midir? (Kimlik Bildir. Kanunu 

     Mad: 6) (****)




26-Kurumda görevlendirilmiş personelin nitelikleri ve atama

     usulü yönetmeliğe uygun mudur? (Yöne. Mad. 31,32)




27- Kurum personeli yönetmelikte belirtilen görevlerini yeri-

     ne getirmekte midir? (Yönetmelik Madde:33,36)






28- Ücretli olarak çalıştırılan personel için vergi ve sigorta

     açısından ilgili kurumlara bildirimde bulunulmuş mudur?

     (S.S.K. Madde: 2,9---  G.Vergisi  Kanunu Madde: 94)

     (****)




29-Kurumda kalan öğrencilerin ve çalışan personelin periyo-

     dik  sağlık kontrolleri yaptırılmış mıdır?




30- Kurumda disiplin kurulu yönetmeliğe uygun kurulmuş ve

     İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bildirilmiş midir?

     (Yönetmelik Madde: 43)




31- Kurum idaresince belirlenen açılma ve kapanma zaman-

     larına uyulmakta mıdır? (Yönetmelik Madde: 29)




32- Kurumda,aylık yönetim nöbet çizelgesi hazırlanarak 

     mülki amirliğe gönderilmiş ve kurumda ilan tahtasına 

     asılmış mıdır? Nöbet çizelgesine uygun hareket edilmekte

     midir?  (Yönetmelik Madde: 30)




33- Kurumdan çıkarılan veya ilişkileri kesilenler hakkında

     kendilerine,ailelerine,güvenlik makamlarına ve kayıtlı 

     bulunduğu öğretim kurumlarına bildirimde bulunulmuş

     mudur?  (Yönetmelik Madde: 25)




34-Kurumda, idari ve adli işlem yapılmasını gerektiren olay

     olmuş mudur? İdari işlem yapılmasını gerektiren durum-

     larda işlem yapılmış mıdır ? Adli kovuşturmayı gerekti-

     ren olaylar, kurum yöneticileri tarafından ilgili makam-

     lara bildirilmiş midir ? (Yönetmelik Mad. 44) 


35-Kurumda kalan öğrencilerden ücret alınmakta mıdır? 

     Alınmakta ise bu ücretler hangi geçek ve tüzel kişi   

     tarafından  alınmaktadır? Ücret alınmıyorsa öğrencilerin

     beslenme ve diğer ihtiyaçları nereden ve ne şekilde

     karşılanmaktadır?


36-Kurumda meslek, dil, Kur'an kursu vb. kurs hizmetleri

      yürütülmekte midir?


37-Kurumda izinsiz olarak öğrenci veya başka kişiler 

     kalmakta mıdır ?  


38-Kurumda öğrencilerin yararlandığı televizyon, video,

      bilgisayar vb. gereçler bulunmakta mıdır? Bulunmakta 

     ise video kasetleri, teyp bantları, CD ve benzerlerinin 

     konuları öğrenci seviyesine uygunluğu kabul edilmiş 

     midir?


39-Kurumda, Yönetmeliğin 51. Maddesinde belirtilen

     kurumların kapatılması işlemini gerektirir eylem ve 

     faaliyetlerde bulunmakta mıdır?


40-Kurumun kuruluş amacına uygun olmayan ve mevzuata 

     aykırılığı tespit edilen diğer hususlar nelerdir ? (*)


V-İSTEK VE ÖNERİLER

01-Kurumda kalan öğrencilerin istek ve temennileri  var-

      mıdır?     


02- Kurumun bir önceki denetimi kim tarafından ve hangi 

     tarihte yapılmıştır?Varsa, yapılan tenkit ve işlemler ile

     tavsiye olunan konular yerine getirilmiş midir?

     Getirilmemişse nedenleri nelerdir?


03- Kurumun denetimini yapanların kurum hakkındaki

     görüşleri nelerdir?




IV-SONUÇ (**) 



                                             DENETLEME  KOMİSYONU

                BAŞKAN                             ÜYE                                  ÜYE                                             ÜYE  (***)



ÖĞRENCİ YURDU VB. KURUMLARIN DENETLEME RAPORU FORMUNUN DOLDURULMASINDA DİKKAT EDİLECEK HUSUSLAR

1-(*): Raporun (III-TESPİTLER) bölümündeki soruların cevaplandırılmasında, sorulan soru ile ilgili işlemlerin tamamı mevzuata uygun ise sorunun karşısında bulunan sütuna "EVET" cevabı, bu soru ile ilgili olarak mevzuata aykırı tek bir husus olsa dahi "HAYIR"  cevabı verilmişse , ilgili sorunun karşısında  bulunan açıklama sütununa mevzuata aykırı işlemin ne olduğu belirtilecektir. İlgili soruya "EVET" veya "HAYIR" cevabını vermeyi gerektirecek bir husus yok ise , evet ve hayır sütunlarına (-)  çekilerek açıklama sütununa nedeni açıklanacaktır. "EVET"  cevapları kurumun işlemlerinde mevzuata aykırılık bulunmadığını, "HAYIR"  cevabı ise kurumun mevzuata aykırı işlemlerinin bulunduğu anlamına gelmektedir. Bu nedenle evet-hayır sütunlarına (x), (+) gibi işaretler ile cevap verilmeyecektir. Ayrıca, Tespitler Bölümünün 34. Ve müteakip maddelerindeki sorularla ilgili  olarak karşısındaki sütuna açıklama yapışacak ve bu raporda belirtilen konular dışında, mevzuata aykırı bir işlem tespit edildiğinde , Tespitler bölümünün 40 ıncı maddesine tespit edilen mevzuata aykırı husus veya hususlar yazılacaktır.

2- (**) : Raporun (V-SONUÇ) bölümünde,mevzuata aykırı işlemler ve ihlal edilen mevzuat maddeleri ile ceza hükümleri  ve  yapılması    gereken   bildirimler yazılacaktır .

3- Rapor komisyon üyelerince imzalanacak,diğer sayfaları ise paraflanacaktır. (***)

4- (****) : (Kurum)  Gerçek ve Tüzel Kişiler tarafından açılan Öğrenci Yurdu, Pansiyon ve benzeri kurumları, (Der.K ) : 2908 Sayılı Dernekler Kanunu ,(Kimlik Bil.K.): 1774 sayılı Kimlik Bildirme Kanununu ,(G.V.K.) : 193 sayılı   Gelir Vergisi Kanunu , (S.S.K.): 506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanunu , (Yönetmelik)   17.03.1989 tarih ve 20111 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan  "Öğrenci Yurtları İle Benzeri Benzeri Kurumların Açılması, İşletilmesi,Denetlenmesi Hakkında Yönetmeliği", (Açılması İzne Bağlı Yer Uyg. İşl. Hak. Yön.)  30 Aralık 1999 tarih ve 23922 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan   " Açılması  İzne Bağlı Yerlere uygulanacak İşlemler Hakkında Yönetmelik"'i, (Mesafenin Belirlenmesine Dair Yönetmelik) 13.01.1999 tarih ve 23582 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan " Resmi ve Özel Öğretim Kurumlarının Hapishane, İçkili Yer ve Umuma Açık Yerlere Olan Uzaklıklarının Belirlenmesine Dair Yönetmelik' i   ifade eder. (****)
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KONU : Denetim Tebliği.

ÖZEL BAŞARAN YÜKSEK ÖĞRENİM ERKEK ÖĞRENCİ YURDU MÜDÜRLÜĞÜNE

                                                                                                                                 KARATAY


Kurumunuzun mutad genel denetimi grubumuz İlköğretim Müfettişlerince 08.05.2001 tarihinde yapılarak; tespit edilen hususlardan bazıları aşağıda açıklanmıştır. 

Kurumun müstakil bir binada faaliyet gösterdiği,yerleşimin onaylı röleve planına göre yapıldığı,ısınma ve aydınlatmanın yeterli olduğu,su ve kanalizasyonunun şehir şebekesine bağlı olduğu,binanın ilgili bölümlerinin gerekli eşya ile donatıldığı,kurumun isim tabelası ile her bölümün isim levhalarının hazırlanarak ilgili yerlere asıldığı,kurumda yönergesine göre Atatürk Köşesinin hazırlanmış olduğu,yönetici odası,etüt salonu ve çalışma odası  gibi yerlere Atatürk Resmi,İstiklal Marşı ve Gençliğe Hitabe levhalarının asılmış olduğu,yangın köşesinin oluşturularak,talimatının hazırlandığı,her katta bulunan kimyevi yangın söndürme cihazlarının periyodik kontrollerinin yapılmış olduğu,her yıl elektrik tesisatının fenni muayenesinin yaptırıldığı,binada kullanılan tüpgaz için gerekli önlemlerin alındığı, kurumun çamaşırhanesi,lavabo,tuvalet,banyo,etüt salonu,kantin gibi bölümler yeterli olup,ihtiyaca cevap verdiği,binanın genel temizliğinin memnuniyet verici olduğu, yatakhanelerin, yönetmeliğin 14/b-7. maddesine göre düzenlendiği,kurumun yemeksiz olduğu,     

Kurumda yönetmeliğin 19. maddesinde zorunlu olarak tutulması gereken defter ve kayıtların usulüne göre tutulduğu,kurumda çalışan her personel için şahsi dosya açıldığı,kurumda çalışan personelin atamalarının yönetmeliğin 31-32.maddelerine uygun olduğu,1774 sayılı Kimlik Bildirme Kanununa göre;kurumda barınan öğrenci ve personele ait kimlik bilgilerinin ilgili makama bildirildiği, kurum personelinin kılık kıyafetinin yönetmeliğe uygun olduğu,

Öğrenci kayıtlarının Yönetmeliğin 20. maddesine uygun olarak yapıldığı,öğrenci özel dosyalarının tutulduğu ve kayıtların künye defterine işlendiği,öğrenci ranzalarına kimlik kartlarının hazırlanarak asılmış olduğu,kurumda izinsiz öğrenci barındırılmadığı,öğrencilerin kılık ve kıyafetlerinde dikkat çekici bir durum olmadığı,öğrencilerin aileleriyle görüştürülmesinde telefon,ziyaret ve evci çıkma yönteminin kullanıldığı,öğrencilerin kurumda barındırılmasında Yönetmeliğin 27. maddesinde açıklanan esaslara uyulduğu,evci çıkan öğrencilerin kayıtlarının tutularak kontrollerinin yapıldığı,

Disiplin Kurulunun Yönetmeliğin 43. maddesine göre oluşturulduğu ve kurul üyelerinin isimlerinin Milli Eğitim Müdürlüğüne bildirildiği,kütüphanede,Bakanlığımız ve diğer kamu kurumlarınca yayınlanan eserler ile Talim ve Terbiye Kurulunca tavsiye edilmiş kitapların yer aldığı ve sayıca yeterli olduğu,öğrencilerin istifadesine sunulmak üzere kuruma gazete veya dergi alınmadığı, kütüphanede Atatürkçü Düşünce Sistemi  ile ilgili kitapların yer aldığı,kurumda bölgecilik,ırkçılık,bölücülük ve genel asayişi bozucu faaliyetlerin olmadığı,belli bir program dahilinde öğrencilerin kültürel ve sportif faaliyetlere katıldıkları,kurumda öğrencilerin yararlanması için televizyon ve bilgisayar bulunduğu,

Bir önceki  denetimde görülen eksikliklerin kurumun teftiş defterine yazılmış olduğu ve denetimde görülen eksikliklerden imkanlar ölçüsünde bazılarının giderilmiş olduğu memnuniyetle görülmüştür.

Ancak;ileriki çalışmalarda aşağıda belirtilen hususların yerine getirilmesi gerekir.

01.


Başarı dileklerimizle

KONYA İLKÖĞRETİM MÜFETTİŞLERİ BAŞKANLIĞI


